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Montagemitarbeiter (m/w/d) 
Möbel 
 
Ort: Raum Überlingen  
Vertragsart: Arbeitnehmerüberlassung mit Übernahme   
Arbeitszeitmodell: Vollzeit  
Startzeitpunkt: ab sofort   
 
Unser Kunde ist ein langjähriges Unternehmen in der Möbelherstellung. Für diesen innovativen und
nachhaltigen Mandanten suchen wir zum nächstmöglichen Starttermin die ideale Besetzung für die Position:  

 

Montagemitarbeiter (m/w/d) - Möbel 
 
Ihre Aufgaben: 

 
Vollständiger Zusammenbau von Drehstühlen, Drehsesseln und Bänken in unterschiedlichen
Ausführungen und Modellvarianten entsprechend den Kundenaufträgen, anhand von Stücklisten und
Explosionszeichnungen
Kommissionierung 
Qualitätssicherung
 

 
Ihr Profil: 

 
Kommunikationsstärke und Teamfähigkeit
Selbstständige und strukturierte Arbeitsweise
Gute Deutschkenntnisse
Technisches Verständnis
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Ihre Vorteile: 

 
Sie werden mit Ihrem sehr motivierten Team an einem modernen Arbeitsort tätig sein
Ein angenehmes Betriebsklima in einem positiven Arbeits- und Führungsfeld
Weihnachts- und Urlaubsgeld 
Tariflohn (und Equal Pay) nach iGZ-DGB sowie bspw. steigender Urlaubsanspruch und
ein Arbeitszeitkonto für persönliche Freiräume
Unkomplizierter Bewerbungsprozess durch BS SantosHartung GmbH
 

 
kununu Score / BS SantosHartung: 4,9 - Weiterempfehlung: 100%:   
"Ich habe selten eine so gute Unterstützung in der Bewerbungsphase erhalten die schließlich auch zu einer
neuen Anstellung geführt hat. " (Mitarbeiter Qualitätswesen - Februar 2025)  
Gerne stehen wir Ihnen unter Angabe der unten stehenden Referenznummer für Rückfragen zur Verfügung.  

 

 
Referenz-Nummer: 105555A45561 
 
 

Ihr Ansprechpartner:

BS SantosHartung GmbH
Lindenstr. 3
78224 Singen

Telefon: +49 7731 1476390
Telefax: +49 7731 1476399

Ahmad Albardan
Personalberater

bewerbung@bs-santoshartung.de
bs-santoshartung.de
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